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Maßnahmezeitraum:  26.02.2024 – 08.07.2024  Dauer: 710 TN-Stunden, davon:   590 Ustd. Unterricht beim Träger 120 Std. betriebliche Lernphase     Ausbildungsorte: Langendammscher Weg 2, Güstrow    Voraussetzungen: 
 Mindestalter 18 Jahre 
 Nachweis Orientierungspraktikum  40 h in einer Pflegeeinrichtung → bei Personen, die bereits mind. 40 h in der Betreuung o. Pflege in einer ambu-lanten o. stationären Pflegeeinrich-tung tätig waren, gilt das Orientie-rungspraktikum als erfüllt 
 Bildungsgutschein  Abschlüsse: 
 Teilnahmebescheinigung 
 Zertifikat bei bestandener trägerinterner Abschlussprüfung 
 Erste Hilfe Bescheinigung 

Mobile Pflegehilfs- und Betreuungskraft    BILDUNGSINHALTE: Basiskurs Grundpflege in der Häuslichkeit  
 Anatomie und Physiologie des menschlichen Körpers 
 Gerontopsychiatrische Pflege 
 Pflege von Menschen mit geriatrischen und gerontopsychiatrischen Erkrankungen 
 Verhalten beim Auftreten eines Notfalls, Erste Hilfe 
 Betriebliche Lernphase in einer Pflegeeinrichtung  Aufbaukurs Grundpflege in der Häuslichkeit 
 Kenntnisvertiefung 
 Rechtskunde 
 Beschäftigungsmöglichkeiten und Freizeitgestaltung für Menschen mit körperlicher Beeinträchtigung u./o. Demenzerkrankungen 
 Bewegung für Menschen mit körperlichen Beeinträchtigungen u./o. Demenz, psychischen Erkrankungen o. geistigen Behinderungen 
 Kommunikation u. Zusammenarbeit mit den an der Pflege Beteiligten, z. B. Pflegekräften, Angehörigen und ehrenamtlich Engagierten 
 Schriftliche Lernerfolgskontrolle Hauswirtschaftliche Versorgungsleistungen  
 Verpflegung und Service 
 Hauswirtschaft / Haus- und Textilreinigung 
 Hilfsleistungen zur Mobilität von kranken/alten Menschen 
 Betriebliche Abläufe  trägerinterne Abschlussprüfung schriftlich u. praktisch    ZIEL: Verbesserung der Vermittlungsaussichten in eine sv-pflichtige Beschäftigung    Diese Weiterbildung ist förderfähig über einen Bildungsgutschein. 
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